Zatqcznik nr 1.5 do Zarzqdzenia Rektora UR nr 12/2019

SYLABUS

DOTYCZY CYKLU KSZTALCENIA 2019/20- 2021/22

(skrajne daty)

Rok akademicki 2019/2020

1. PODSTAWOWE INFORMACJE O PRZEDMIOCIE

Nazwa przedmiotu

Lektorat drugiego jezyka nowozytnego — jezyk niemiecki

Kod przedmiotu*

Nazwa jednostki
prowadzacej kierunek

Kolegium Nauk Humanistycznych

Nazwa jednostki
realizujacej przedmiot

Centrum Jezykow Obcych

Kierunek studiow

Archeologia

Poziom ksztalcenia

Pierwszego stopnia

Profil Ogolnoakademicki
Forma studiow Stacjonarne

Rok i semestr/y studiow | Rok I, sem. 1.2

Rodzaj przedmiotu Cwiczenia

Jezyk wyktadowy polski/angielski
Koordynator mgr Agnieszka Nahurska




Imie i nazwisko osoby
prowadzacej / oséb mgr Barbara Jachym
prowadzacych

* -opcjonalnie, zgodnie z ustaleniami w Jednostce

1.1.Formy zajec¢ dydaktycznych, wymiar godzin i punktow ECTS

Semestr Liczba
Wykl. | Cw. | Konw. | Lab. | Sem. | ZP | Prakt. | Samoksztalcenie pkt
(nr)
ECTS
1-2 60 4

1.2.  Sposob realizacji zajec
w formie tradycyjnej
D zajecia realizowane z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢

1.3 Forma zaliczenia przedmiotu (z toku) (egzamin, zaliczenie z ocena, zaliczenie bez
oceny)

Cwiczenia: zaliczenie z oceng (semestr 1-2)

2.WYMAGANIA WSTEPNE

Znajomosc¢ jezyka niemieckiego na poziomie B1 wedlug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego

3. CELE, EFEKTY UCZENIA SIE , TRESCI PROGRAMOWE I STOSOWANE METODY
DYDAKTYCZNE

3.1 Cele przedmiotu

Rozwijanie czterech sprawnosci jezykowych (rozumienie ze shuchu, rozumienie tekstu
C1 | czytanego, tworzenie wypowiedzi ustnych i pisemnych) w ramach tworzenia
kompetencji komunikacyjnej na poziomie B2.

Wyksztalcenie kompetencji jezykowej umozliwiajacej komunikacje w sytuacjach dnia
C2 | codziennego jak i ptynne i poprawne postugiwanie sie jezykiem niemieckim do celéw
zawodowych i naukowych.

Ksztalcenie i udoskonalenie poprawnosci gramatycznej w wypowiedziach ustnych i

C3 .
pisemnych.

Ca Poszerzenie stownictwa og6lnego oraz wprowadzenie stownictwa specjalistycznego
(stownictwa z zakresu archeologii).

Cs Przygotowanie do przedstawienia zagadnien dotyczacych wilasnej tematyki zawodowe;j

w formie prezentacji opracowanej w oparciu o teksty fachowe.




3.2 Efekty uczenia sie dla przedmiotu

Odniesienie do

EK (efekt Tres¢ efektu uczenia sie zdefiniowanego dla przedmiotu efektow
uczenia sie) kierunkowych
(KEK)
EK_01 Absolwent potrafi porozumiewac sie z wykorzystaniem K_U05

réznych kanatéw i technik komunikacyjnych ze
specjalistami z zakresu archeologii w jezyku polskim
i jezyku obcym.

3.3 Tresci programowe

A. Problematyka wyktadu

TreSci merytoryczne

B. Problematyka ¢wiczen audytoryjnych, konwersatoryjnych, laboratoryjnych, zajec
praktycznych

TreSci merytoryczne

1. Przygotowanie do wypelniania rdl zawodowych: etapy ksztalcenia, uniwersytety i
szkoly wyzsze, struktura uczelni, wiadze, wydzialy, organizacja roku akademickiego,
plany studiow.

2. Funkcjonowanie w domu, szkole i zakladzie pracy: reguly zachowania, formuty
powitania, pozegnania, prowadzenia rozmowy, negocjowania, sposéb ubierania sie
(dress-code).

3. Zawody i zadania zawodowe: nazywanie zawodéw, pelionych funkcji, czynnosci (z
uwzglednieniem specyfiki wybranego kierunku studiéw oraz specjalnosci), stopnie
kariery zawodowej, planowanie wlasnego rozwoju zawodowego. Rozmowa
kwalifikacyjna: zyciorys, podanie o prace.

4. Podréze shuzbowe: lotnicze, autobusowe i samochodowe, rezerwacja biletu i hotelu,
ustalenie i przesuniecie terminu spotkan.

5. Ludzie dawniej i dzis: opis os6b, cechy charakteru, wyglad zewnetrzny. Wymagania
zwigzane z zawodem archeologa.

6. W krolestwie archeologii - nazwy przedmiotow znajdujacych sie w obiektach
archeologicznych. Nazwy kategorii nadrzednych.

7. Praca na stanowisku archeologicznym i w laboratorium; narzedzia, przyrzady, techniki/
metody badawcze, dziedziny. Stownictwo dotyczace archeologii: nazwy przedmiotow,
obiektow, epok archeologicznych, czynnosci zwigzanych z pracg archeologa.

8. Kraje, kontynenty, jezyki obce — polozenia geograficzne, miasta, znane zabytki,
dziedzictwo kulturowe, europejskie, miasta kultury, zbytki, slynne stanowiska
archeologiczne.

9. Wybrane zagadnienia zwigzane z archeologia: tematyczne prezentacje multimedialne
studentéw. Zasady konstruowania agendy wypowiedzi, pokazu multimedialnego,
cytowania Zrodel, zapis bibliograficzny.




3.4 Metody dydaktyczne

Metody komunikatywne

Formy organizacyjne: praca indywidualna, praca w grupach, dyskusja, rozwiazywanie zadan i
testow, prezentacja dydaktyczna, prezentacja multimedialna wybranego zagadnienia
zgodnego z kierunkiem studiow wraz z omOwieniem, analiza przypadkéw, ¢wiczenia
translacyjne pisemne i ustne z zakresu jezyka niemieckiego specjalistycznego z dziedziny
archeologii.

4. METODY I KRYTERIA OCENY

4.1 Sposoby weryfikacji efektéw uczenia sie

Symbol efektu Metody oceny efektéw uczenia sie Forma zajec¢
( np.: kolokwium, egzamin ustny, egzamin pisemny, dydaktycznych
projekt, sprawozdanie, obserwacja w trakcie zajec)
Ek_01 KOLOKWIUM, WYPOWIEDZ USTNA, PROJEKT, CWICZENIA
SPRAWDZIAN PISEMNY, SPRAWOZDANIE, OBSERWACJA
W TRAKCIE ZAJEC, PREZENTACJA PROJEKTU.

4.2 Warunki zaliczenia przedmiotu (kryteria oceniania)

Warunkiem zaliczenia przedmiotu jest osiagniecie wszystkich zalozonych efektéw uczenia sie,
w szczegoOlnoSci zaliczenie na ocene pozytywna wszystkich przewidzianych w danym
semestrze prac pisemnych i uzyskanie pozytywnej oceny z odpowiedzi ustnych, a takze
obecnos¢ na zajeciach i aktywne uczestnictwo w zajeciach. Do zaliczenie testu pisemnego,
egzaminu potrzeba minimum 51% prawidtowych odpowiedzi.

Sposoby zaliczenia:

- praca projektowa (prezentacja)

- zaliczenie z oceng

Formy zaliczenia:

- sprawdzian pisemny:

- wykonanie pracy zaliczeniowej: projekt z zakresu studiowanej specjalnosci ( do wyboru:
opracowanie tekstu fachowego, omowienie, streszczenie, opracowanie artykutu naukowego,
prezentacja wybranego tematu zwigzanego z pracq dyplomowa studenta/studentki)

Cwiczenia: zaliczenie z ocena:

-zaliczenie sprawdzianu pisemnego ( sem. 1-2)

-wykonanie pracy zaliczeniowej: przygotowanie lektury/projektu/prezentacji z zakresu
studiowanego kierunku i seminarium dyplomowego;

ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych.

Kryteria oceny prac pisemnych:

5.0 — wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztatcenia na poziomie 91%-100%
4.5 — wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 81%-90%
4.0 — wykazuje znajomosc¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 71%-80%
3.5 — wykazuje znajomos$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 61%-70%




3.0 — wykazuje znajomo$¢ kazdej z tresci ksztalcenia na poziomie 51%-60%
2.0- wykazuje znajomosc¢ kazdej z treSci ksztalcenia ponizej 50%

Kryteria oceny odpowiedzi ustnej:

5.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztalcenia na poziomie 91%-100%

Ocena bardzo dobra: bardzo dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, brak
btedéw jezykowych lub nieliczne bledy jezykowe nie zaklécajace komunikacji

4.5 — wykazuje znajomos¢ treSci ksztatcenia na poziomie 81%-90%

Ocena plus dobra: dobry poziom znajomosci stownictwa i struktur jezykowych, nieliczne
btedy jezykowe nieznacznie zaktdcajace komunikacje, nieznaczne zaktdcenia w ptynnosci
wypowiedzi

4.0 — wykazuje znajomosc tresci ksztatcenia na poziomie 71%-80%

Ocena dobra: zadawalajacy poziom znajomoSci stownictwa i struktur jezykowych, btedy
jezykowe nieznacznie zaklocajace komunikacje, nieznaczne zakldcenia w ptynnosci
wypowiedzi

3.5 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia na poziomie 61%-70%

Ocena +dostateczna: ograniczona znajomos¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne bledy
jezykowe znacznie zakldcajace komunikacje i ptynno$¢ wypowiedzi, odpowiedzi czeSciowo
odbiegajace od treSci zadanego pytania, niekompletna

3.0 — wykazuje znajomosc¢ tresci ksztalcenia na poziomie 51%-60%

Ocena dostateczna: ograniczona znajomos$¢ stownictwa i struktur jezykowych, liczne bltedy
jezykowe znacznie zaklocajace komunikacje i ptynno$¢ wypowiedzi, niepelne odpowiedzi na
pytania, odpowiedzi czesciowo odbiegajace od treSci zadanego pytania

2.0 — wykazuje znajomos¢ tresci ksztatcenia ponizej 50%

Ocena niedostateczna: brak odpowiedzi lub bardzo ograniczona znajomos¢ stownictwa i
struktur jezykowych uniemozliwiajaca wykonanie zadania, chaotyczna konstrukcja
wypowiedzi, bardzo uboga tres¢, niekomunikatywnos¢, mylenie i znieksztalcanie
podstawowych informacji

Ocene pozytywna z przedmiotu mozna otrzymac wylacznie pod warunkiem uzyskania
pozytywnej oceny za kazdy z ustanowionych efektéw uczenia sie.
Ocene koncowa z przedmiotu stanowi $rednia arytmetyczna z ocen czastkowych.

5. CALKOWITY NAKEAD PRACY STUDENTA POTRZEBNY DO OSIAGNIECIA
ZALOZONYCH EFEKTOW W GODZINACH ORAZ PUNKTACH ECTS

Srednia liczba godzin na

Forma aktywnosci . . . .
yw zrealizowanie aktywnosci

Godziny kontaktowe wynikajace z harmonogramu studiow 60
Inne z udziatem nauczyciela akademickiego 8
(udziat w konsultacjach, egzaminie)

Godziny niekontaktowe — praca wasna studenta 50

(przygotowanie do zaje¢, egzaminu, czas na przygotowanie
projektu/ lektury / prezentacji multimedialnej z zakresu




studiowanej specjalnosci i seminarium dyplomowego, praca
wlasna w ramach e-dydaktyki, napisanie referatu, streszczenia,
planu prezentacji itp.)

SUMA GODZIN 118

SUMARYCZNA LICZBA PUNKTOW ECTS 4
* Nalezy uwzglednic, ze 1 pkt ECTS odpowiada 25-30 godzin catkowitego naktadu pracy
studenta.

6. PRAKTYKI ZAWODOWE W RAMACH PRZEDMIOTU

wymiar godzinowy brak

zasady i formy odbywania praktyk nie dotyczy

7. LITERATURA

Literatura podstawowa:
Wybrane zagadnienia z podrecznikow:
1. DaF kompakt neu A1-B1 (Lektor Ernst Klett, Stuttgart 2015)

DaF kompakt neu A1 — B1 Intensivtrainer (Lektor Ernst Klett, Stuttgart 2015)
Menschen (Hueber Verlag, Ismanning 2012)
So geht’s noch besser (Lektor Ernst Klett, Stuttgart 2010)
em Briickenkurs. (Max Hueber Verlag, Ismanning 2010)
em Hauptkurs. (Max Hueber Verlag, Ismanning 2010)
iteratura uzupelniajaca:
Strony www z zakresu tematycznego studiowanego kierunku oraz wybranej
specjalnosci:

e e L

E-dydaktyka (strona www CJO; http://e-dydaktyka.ur.rzeszow.pl )
Stowniki online

Platforma e-learningowa

Materialy wlasne

DA wWN

Akceptacja Kierownika Jednostki lub osoby upowaznionej



http://e-dydaktyka.ur.rzeszow.pl/

